CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL BRAILA
SERVICIUL DE UTILITATE PUBLICA

DE ADMINISTRARE

S] GOSPODARIRE LOCALA

din cadrul Serviciului de Utilitate P
Braila, conform art.33 din Legea nr.153/2017, la dat

str.Marasesti nr.39
CUI 15216313

Salariile de baza pentru personalul contractual

ublica de Administrare si Gospodarire Locala
a de 30.09.2020

|
i

Nr.crt Functia Grad/ Gradatia Salariu de }
i Treapta profesionala baza

1 Director 1I 1 5 13062
2 Director tehnic I 5 12771
3 Director cconomic o s L e
5 Sef birou I . 5. 1 11003

6 Auditor intern [ 5 8798

7 Inspector de specialitate I 5 8133

8 4 7925
91 | Inspector de specialitate I 5 7259
10| ‘ 4 7072

11 2 6573
12 Inspector de specialitate debutant 2| 4306

13 Referent de specialitate | I ) 5 | 759

14 Consilier juridic I 5 8133

15 Subinginer I 5 5750

16 Referent 1A 5 5283

17 4 5158

18 3 5034

19 Referent [ 5 5075

20 Referent casier I1 5 3994
21 Administrator 2 4597

22 Sofer 4 B 4950
23 I 4826
24 ) 2 4597
25 Muncitor calificat I 5 5075

26 4 4950
27 3 4826

28 2 4597

29 Muncitor necalificat 1 5 3266 i
30 4 3182

31 3 3099

52 I 2 2954




Nota :

(*)Persoanele care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de
exercitare a acesteia beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 5% , conform prevederi anexa
la HCLM nr.718/23.12.2019 ; ’

Salariatii Serviciului de Utilitate Publica de Administrare si Gospodarire Locala Braila
beneficiaza de vouchere de vacanta in suma de 1450 lei, conform prevederilor OUG nr. 8/2009
privind acordarea tichetelor de vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare.

Salariatii Serviciului de Utilitate Publica de Administrare si Gospodarire Locala Braila
beneficiaza de indemnizatie de hrana, conform art. 18 din Legea nr. 153/2017.
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